Scheda di Budget 2022

U.0.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali
Presidio Ospedaliero: G. Rodolico

D.A.l della Diagnostica di Immagini e di Laboratorio

Unita Operativa Semplice Dipartimentale: Radiologia Cast - DO4R08
Direttore U.O.: Dott. Garretto O.

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

%
Risultat Scost: t P R i i t
OBIETTIVO Indicatore sultato Anno 2021 costamento | - Teso Sl ImEn Note
atteso Tendenziale | obiettivo obiettivo
Effettuazione S . .
. o . . . L Obiettivo riconosciuto proporzionalmente alla
Abbattimento tempi di attesa per esecuzione TC nei confronti dei pazienti| esame entro . .
. . >85% 54% 35% 85% luce della relazione trasmessa dal Direttore
ricoverati 48 ore dalla ,
L dell'UU.00.
richiesta
Effettuazione S . . .
. . . . . Obiettivo riconosciuto proporzionalmente in
Abbattimento tempi di attesa per esecuzione RM nei confronti dei esame entro ) . . .
. . > 85% 34% 35% 85% considerazione del leggero miglioramento dei
pazienti ricoverati 48 ore dalla .
. valori rispetto anno precedente.
richiesta
. Obiettivo riconosciuto proporzionalmente alla
Lo _— . +20% rispetto ; .
Aumento delle prestazioni per pazienti esterni al 2021 100% 12.444 -49,08% 10% 25% luce della relazione trasmessa dal Direttore
dell'UU.00.
Altri obiettivi collegati all'assistenza
%
Risultat Scost: t P R i i t
OBIETTIVO Indicatore sultato Anno 2021 costamento | Teso CEEIEIEnE Note
atteso Tendenziale | obiettivo obiettivo
Obiettivi collegati all'attivita di ricerca
%
Risultato Scostamento Peso Raggiungimento
OBIETTIVO Indicatore su Anno 2021 : ese e Note
atteso Tendenziale | obiettivo obiettivo
Obiettivi di qualita ed esito
%
Risultato Scostamento Peso Raggiungimento
OBIETTIVO Indicatore su Anno 2021 : ese e Note
atteso Tendenziale | obiettivo obiettivo
. Dematerializzazi
Produzione one consenso
Dematerializzazione consenso informato consenso entroil NA 10% 100%
informato
31.12.2022
Obiettivi di digitalizzazione
%
Risultat Scost: t P R i i t
OBIETTIVO Indicatore sultato Anno 2021 costamento | - Teso Sl ImEn Note
atteso Tendenziale | obiettivo obiettivo
R N° agende e e ) )
N° agende e restazioni Obiettivo riconosciuto proporzionalmente alla
Incremento n° di prestazioni prenotabili tramite Sovracup prestazioni zrenotabili 16 5% 50% luce della relazione trasmessa dal Direttore
renotabili dell'UU.00.
P rispetto al 2021
- Almeno 5% visite
Visite effettuate fu
Alimentanzione dati per Fascicolo Sanitario Elettronico effettuate su fascicolo NA 5% 100%
FSE .
riversato
Punteggio
e 80%
totale
Note:
Riepilogo Personale
Dotazion
Profilo ota ? € Presenti
organica
Medico 20 8
Infermiere 10 6
0SS 5
Tecnico di Radiologia 26 12
Amministrativi 3
Totale 56 34

Il Direttore dell'Unita Operativa

Il Direttore del Dipartimento

Il Direttore Generale




